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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

БЕЛОКАЛИТВИНСКЙ  РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«ЛИТВИНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЛИТВИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ        

	26 ноября 2021 года
                № 09                           с. Литвиновка
	


О внесении изменений в решение Собрания депутатов Литвиновского
сельского поселения от 28 октября 2016 года № 11 «Об утверждении положения о денежном содержании муниципальных служащих Администрации
Литвиновского сельского поселения»

 В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областными законами от 09 октября 2007 года № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» и от 10 декабря 2010 года № 538-3C «О денежном содержании государственных гражданских служащих Ростовской области», постановлением Правительства Ростовской области от 10 ноября 2011 года № 116 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих», Собрание депутатов Литвиновского сельского поселения
РЕШИЛО:
Внести следующие изменения в решение Собрания депутатов Литвиновского сельского поселения  от 28 октября 2016 года  №11« Об утверждении положения о денежном содержании муниципальных служащих Администрации Литвиновского сельского поселения»:


1.1.  Часть 3 статьи 1 Приложения 1  изложить в следующей редакции: 
«3. Размеры должностных окладов муниципальных служащих устанавливаются в размерах, кратных должностному окладу в соответствии с замещаемой государственным гражданским служащим Ростовской области должностью государственной гражданской службы Ростовской области «специалист» в размере 7318 рублей, установленному Областным законом от 10 декабря 2010 года № 538-3C «О денежном содержании государственных гражданских служащих Ростовской области»;

1.2. Пункт 5 части 1 статьи 3 Приложения изложить в следующей редакции:

«5) ежемесячного денежного поощрения - в размере 8 должностных окладов;»
 1.3. Статью 4 изложить в следующей редакции:

«Статья 4. Основания выплаты единовременного пособия муниципальным служащим за полные годы стажа муниципальной службы при увольнении на пенсию с должности муниципальной службы. 

Муниципальным служащим, достигшим пенсионного возраста, предусмотренного частью 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» за счет местного бюджета при увольнении на пенсию выплачивается единовременное пособие за полные годы стажа муниципальной службы по следующим основаниям:

а) реорганизация или ликвидация органа местного самоуправления, а также сокращение численности или штата муниципальных работников;

б) истечение срока трудового договора;

в) достижение муниципальным служащим предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

г) отказ муниципального служащего от перевода на другую должность муниципальной службы, необходимую ему в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, либо отсутствие в органе местного самоуправления соответствующей должности;

д) прекращение трудового договора в связи с признанием муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением;

е) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию.

В случае увольнения с муниципальной службы в связи с назначением пенсии по инвалидности по основаниям, указанным в подпунктах г - е настоящего пункта, указанное пособие выплачивается независимо от достижения муниципальным служащим пенсионного возраста, предусмотренного частью 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

Данное пособие выплачивается однократно при увольнении с муниципальной службы в следующих размерах при стаже муниципальной службы:

от 5 до 9 лет включительно в размере 6 должностных окладов;

от 10 до 19  лет включительно  в размере 18 должностных окладов;

от 20 и более лет - в размере 24 должностных окладов.
При последующих увольнениях работающих пенсионеров данное пособие не выплачивается.»;

2. Приложение 2 к решению  изложить в  новой редакции:
 «Приложение 2

к решению Собрания депутатов

Литвиновского сельского поселения

от 28 октября  2016 года  № 11 

КОЭФФИЦИЕНТЫ 

применяемые при исчислении размеров должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, 
и муниципальных служащих
	Наименование должности
	Коэффициенты

	Раздел I.


	Глава Администрации Литвиновского сельского поселения


	2,0

	 Раздел II.    

Коэффициенты, применяемые при исчислении размеров должностных окладов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в аппарате Администрации Литвиновского сельского поселения



	Заведующий сектором 
	1,52

	Ведущий специалист
	1,21

	Специалист первой категории
	1,0


КОЭФФИЦИЕНТЫ
применяемых при исчислении размеров ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, и муниципальных служащих
	Наименование должности
	Коэффициенты

	Раздел I.


	Глава Администрации Литвиновского сельского поселения


	0,31

	 Раздел II.    

Коэффициенты, применяемые при исчислении размеров ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в аппарате Администрации 
Литвиновского сельского поселения



	Заведующий сектором 
	0,56

	Ведущий специалист
	0,56

	Специалист первой категории
	0,58


2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2021.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной комиссии Собрания депутатов Литвиновского сельского поселения по   бюджету, налогам и муниципальной собственности В.М. Шурупова.
Председатель Собрания депутатов Литвиновского
сельского поселения   - 

Глава Литвиновского сельского 

поселения                                                                                        П.И. Пузанов
